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IEVADS

Petijumi liecina, ka vietéja limena aktivitatem ir izSkiroSa nozime radikalizacijas un
ekstréemisma riska novérSana un jaunieSu agrina atklasana. Butiska nozime ir
profesionaliem, kas darbojas pirmaja [inija, pieméram, treneriem, ka art socialas un
izghtibas intervences profesionaliem. Tas nozimg, ka sporta klubiem var bt nozimiga
loma jaunieSu novér§ana no vardarbiga ekstremisma.

Tomer, lai sporta piedavajums butu veiksmigs, tam ir jaaptver ne tikai sporta aktivitates.
Ta vieta noziedzibas, tostarp vardarbiga ekstrémisma, noversana ir jarisina caur socialas
ieklauSanas, kohézijas un personigo speku un spéju attistibas prizmu. Programmas,
kuras izmanto sportu un citas briva laika pavadiSanas aktivitates, ir uzradijusas pozitivus
rezultatus vardarbiga ekstrémisma novér$ana, ja tas cita starpa veicina cienu pret
noteikumiem un citiem, komandas darbu, iecietibu, daudzveidibu, viesmilibu un empatiju.
Nemot to vér3, tie reagé un rada piederibas sajtu. Sports var bit efektivs instruments, ja
attiecigas aktivitates tiek ieklautas plasaka pasakumu spektra.

$3dam aktivitatém ir spécigs izglitojoss aspekts, kura mérkis ir attistit izpratni par misu
mijiedarbibas limeniem:

1. Kas es esmu? Kur es piederu? (Personigas vajadzibas)
2. Kas més esam? Kur més piederam? (Prasibas pret citiem)
3. Ko es vai més velamies maintt un ka? (Pasaules prasibas)

Sis fiku komplekts ir balstits uz plasaku treneru rokasgramatu. Taja sniegts viegli
lietojams materials treneriem un socialajiem darbiniekiem, kuri plano izmantot sporta
aktivitates pret ekstrémismu jaunieSu vidu. Ludzu, skatiet rokasgramatu, ja vélaties
sanemt papildu informaciju par SPEY projektu un par radikalizaciju un ekstréemismu. Taja
atradrisiet arT plasu bibliografiju, ka arT aktivitates, kas galvenokart veltitas futbolam.

Sis aktivitates viena otru papildina. Tas nenozimé, ka treneriem ir jasak ar pirmo aktivitati
un japabeidz visa programma. Pieredz€jusi treneri, kas parzina savu grupu, izvél€sies tas
aktivitates, kuras, vinuprat, ir piemerotas mérka sasniegsanai.

Ar Covid-19 saistitas blokésanas rezultata tika 1stenota virkne pasakumu, kurus
izméginajuma grupas veica tie$saisté. Tomer treneri, iesp&jams, vélésies tas izmantot ar
dalibniekiem uz vietas.

Turklat riku komplekta ir ieklautas vairakas aktivitates, kas veicinas par dzimumu
nevienlidzibu un viriskibas uztveri, lai pardomatu dzimumu stereotipus. Aptauja, ko
atradisiet riku komplekta beigas, palidzes treneriem uzzinat vairak par saviem jaunajiem
dalibniekiem. Vienlaikus tas ir labs iemesils, lai dalibnieki pardomatu dazadus aspektus
par savu personigo situaciju. Tapéc treneri var izmantot Sos jautajumus tikai dalgji.

Ja vélaties uzzinat vairak par SPEY projektu, ludzu, apmeklgjiet

https://ufec.cat/spey/ the-project

Futbola un hokeja grupas Kosta Bravas pargajienu treninos.
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IPASAS DARBIBAS

Individualais lmenis: vajadzibas

Izglitibas procesa pirma dala sakas ar pasu dalibnieku vajadzibu un ekspektaciju analizi.
Saja sakara pirma personiga intervija, iesaisti$anas ligums un pirmas aktivitates kalpo, lai
nosauktu un identificétu pasu dalibnieku priek$status par dazadam jomam, kas jaapliko
izgitfibas programmas izstrades laika. Sis pirmais posms ari palidz noteikt individualas
vajadzibas grupas vidé un nemt tas vera.

SPEY dalibnieki un pedagogs sporta nodarbiba.

Sakot no sevis: personiskas jegas palielinasana
STizglitibas programmas pirma posma galvenais mérkis ir palielinat personisko nozimi.
Dazi no darba jautajumiem un darba jédzieniem ir $adi:

NO "KAS ES ESMU" UZ "KUR ES PIEDERU"

No 0. sesijas lidz 4. sesijai

DARBA JAUTAJUMI
‘ a Kas es esmu?
Kas man patik?
| |

Ko es velos?
KAS ES ESMU ESMU KUR ES Ka es pavadu savu laiku?
"PIEDERU" Kas man ir vajadzigs?

Vai man patieSam kaut kas ir vajadzigs?

Mana... Identitate

+ Prasibas pret sevi (pasciena, pasciena,

DARBA paskompromiss, pasapzina...)

KONCEPCIJAS + Personiska nozime

+ Dzives jega

+ Reakcija uz neskaidribam

+ Personiga upura limenis

+ Kognitiva atvertiba/aizvertiba
+ Kultiiras inteligence

+ Netaisnibas sajiita

+ Garlaiciba un garlaiciba

+ Socialais atbalsts

+ Sajuta, ka jums ir balss

+ Piederibas un cienas sajita
+ Merku sasniegSanas veids
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SESIJA O

SESIJAS TEMA:
INTERVIJA + OFICIALA VIENOSANAS (INDIVIDUALA)

MI_ERKI
Saciet iepazities ar daltbniekiem:
* Projekta pedagogu iepazistinasana
* Dalibnieku vajadzibu/aspiraciju/situaciju noradisana.
lespéja kompromitét:
* Paskaidrojums un oficiala vienosanas par dalibu parakstiSana.

¢ lIzskaidrot Saubas par projektu

AKTIVITATES

1. aktivitate: intervija (10-20 min)

Erta telpa pajautajiet:

® Vaijus varétu pastastit, ka jus atradat So projektu un kads bija iemesls, kapéc
noléma taja iesaistities?

® Vai varat 1si raksturot sevi?

® Vaijus varétu pastastit par savam vajajam un stiprajam pusém?

* Ko jus parasti darat, lai atrisinatu problemas, ar kuram saskaraties?

* Vaijums ir kadas fiziskas problémas, alergijas vai kas tads, par ko mums bitu
jazina? par?

® Vaiir vel kaut kas, ko vélaties pievienot?

Citi jautajumi tiks noteikti, pamatojoties uz dalibnieku atbildem.

2. aktivitate: Oficiala lguma parakstiSana (10 min)

lepazistinasana ar oficialo vienoSanos un paskaidroSana, kas ir oficiala vienoSanas un
kapéc ir svarigi to izpildt.

NepiecieSamie materiali:

Piezimju gramatina, oficialas vieno$anas izdrukas (16)

SESIJAS REZULTATI

* lzveidot uzticibas un apnemsanas attiecibas starp dalibniekiem un projekta
pasniedzgjiem.

® Lai saktu izstradat katru individualo ricibas celu.

A"

Diplomu pasniegsana Barselonas pludmalg, piedaloties SPEY profesionaliem, volejbola starpdisciplinara
pasakuma.
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SESIJA 1

SESIJAS TEMA: PREZENTACIJA

MERKI

Projekta prezentacija:
* SPEY projekta un ta metodologijas (pasakumu) skaidrojums
* lepaziSanas ar grupas dalibnieku vardiem.
* Fiziska ledus lausana

¢ lesildiSanas treninam
AKTIVITATES

1. aktivitate: prezentacija (10 min)

SPEY programmas grafiks, kura galvena uzmaniba pievérsta:
¢ Merki un uzdevumi
® Aktivitates
¢ Kapeéc ir svarigi nodrosinat celu uz ricibu?
¢ Ko dalibnieki sagaida no SPEY?

Transversalo prasmju nodarbiba ar futbola grupu.

2_ak vitate: Pasniedz un sasveicinies (15 min)

Dalibnieki veido apli. Tad pedagogs, kas atrodas apla centra, nodod bumbu vienam no
dalibniekiem un pasaka vina/vinas vardu. Kad dalibnieks pasaka savu vardu, paréjie
dalibnieki to atkarto skali. So aktivitati atkarto vairakas reizes, pirms pariet pie nakamas
aktivitates.

3. aktivitate: Strélnieks (25 min)

* Dalibnieki ir apli. Viens no viniem ir vidu un norada uz kadu no dalibniekiem. Noraditais
dalibnieks celos, un dalibnieki abas pusés no vina. vinam péc iespé€jas atrak jasaka
priek§a esosa vards. Tas, kuram tas aiznem visilgak, zaude.

4. aktivitate: UzticeéSanas un kopigas identitates veidosana (20 min)

¢ Uzskaitot individu, ir janosaka kolektivas vadlinijas, jautajot dalibniekiem: ka jus
domajat, kas jums ir nepiecieSams, lai justos érti starp tadiem cilvekiem ka mées?Katrs
dalib-pant doma par kaut ko, kas ir svarigs grupai.

® Péc tam meés jautajam dalibniekiem, kuras vertibas vini vélas, lai butu lauka un kuras arpus
ta, lai panaktu labu sapratni starp visiem. Sis vértibas, kas ir lauka ieksieng, bis
bt par "gidu" programmas laika.

SESIJAS REZULTATI
® Zinat, kas ir programmas meérkis: jaunieSu pozitiva un prosociala loma sabiedriba.
¢ lzveidot dalibniekiem drosu un cienpilnu telpu.

* Uzsvert, cik svarigi ir izprast individualas un kolektivas vajadzibas un vertibas, lai
stradatu un dzivotu kopa.

* Praktizet aktivas klausiSanas, empatijas un oratora prasmes.

NepiecieSamie materiali:

futbola bumbas, pastkartes.

SPEY PROJECT - 6



SESIJA 2

SESIJAS TEMA: SAVSTARPEJA IEPAZISANAS

MERKI 3. uzdevums: Svarsts (15 min)

¢ Slegta apli dalibnieki pieskaras pleciem. Viens brivpratigais atrodas vidu. Paré&jo
dalibnieku rokas ir izstieptas uz centru. Mérkis ir, lai  brivpratigajam nokrist uz leju

¢ Katra dalibnieka individualitates atklasana un tas, ka ta ietekmé un veido grupas ar aizvertam acim, kameér vinu atbalsta visi grupas dalibnieki.
identitati, izmantojot spéli.

Kolektivas identitates veidoSana, pamatojoties uz katra dalibnieka individualitati:

® Spelesana, lauzot ledu starp dalibniekiem

* lepaziSanas, nostiprinot savstarpéjo uzticeéSanos starp grupas locekl|iem. SESIJAS REZULTATI
grupa
[ ® Veicinat labas attiecibas starp dalibniekiem, ka ar starp dalibniekiem un macibu
* Macisanas spélét cituritma. komandu.
AKTIVITATES

NepiecieSamie materiali:
1. uzdevums: Mezgls (10-20 min) futbola bumbas

* Dalibnieki aizver acis. Vini izveido apli un mekle divas rokas no citiem partneriem.
Taja bridi no dalibnieku vairakam rokam tiek izveidots mezgls savienosana. Viniem
tiek lugts atvert acis, un tad kopigi jaatvieno mezgls.

2. aktivitate: Cilveku galda futbols (25 min)

® Mes organizéjam grupu 2 komandas. Katra komanda noteiks savu spéles sistemu
(vartsargs, aizsargs, pussargs un uzbrucgjs). lznemot vartsargu, pargjie spéelétaji
attiecigi veido savu ITniju un viniem jaiet, turoties rokas (vai turoties pie vi dukla, ja
vElaties apgritinat parvietosanos). Pretinieku komandai ir jadara tas pats, un abas
komandas izvietojas savstarp€ji ka galda futbola spélétaji. Galvenais noteikums, lai
apstiprinatu, ka bumba ir izgajusi cauri 3 [Tnijam (aizsargs, pussargs un uzbrucgjs).

® Vaiviniem visiem bija viegli doties kopa? Vai grupai ir japieliek pules, lai stradatu labak,
kad ta atrod katram piemerotu ritmu vai kad katrs iet sava ritma?

|
SPEY projekta socialais pedagogs ar vienu no dalibniekiem.
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SESIJA 3

SESIJAS TEMA: RAKSANA PAR TO, KAS ES ESMU UN KO ES GRIBU.

MI_ERI,(I
Stiprinat komandas darbu un saikni starp dalibniekiem Darbs
paSizzinas joma:
¢ Individualo Tpasibu un intrapersonalo prasmju noradiSana
* Pardomas par sevis telu

* dzives merku definéSana un pardomas par to, ka Sie merki ir saistiti ar vinu vertibam.

* Dalibnieku dzivotspéjigu dzives mérku noteik§ana un pardomas par to, ka tos sasniegt.

AKTIVITATES

1. aktivitate: Robeza (15 min)

* Vaditajs uzvelk Iiniju uz gridas. Dalibnieki nostajas uz linijas. Vaditajs ludz
dalibniekus novietot sevi pa labi vai pa kreisi no linijas, pamatojoties uz to. ko saka
koordinators. Dazi piemeri:

Basketbols/Futbols

Salds/sals

Vairak bralu/vairak masu
Migracijas process/dzimis valstt
Skirusies vecaki/neskirusies vecaki
uc.

* Dalibniekiem ir jatrapa uz merki, kura vini jutas atziti.

Péc tam koordinators apkopos lietas. Mérkis ir speidentificet Sis kopigas lietas starp
grupas locekliem.

2. aktivitate: izjust (15 min)

* Pirms sakSanas dalibnieki uz lapinas uzraksta divas dazadas lietas. Pirma bus
"lietas, kas liek man justies labi"; otraja vieta dalibnieki rakstis.
"lietas, kas liek man justies slikti".

® Vaditajs panem visus zimodzinus, kamer dalibnieki veido apli.

® Kad aplis ir izveidots, vaditajs skali nolasa vienu no atbildem. Dalibniekiem, kuri
uzskata, ka vini jutas tapat ka rakstitajs, ir jasper viens solis. priek$a. Ja ta nebus,
tie paliks taja pasa vieta. Més turpinasim to darit, idz mums beigsies pastkartes.

¢ Merkis ir identificét situacijas, darbibas vai lietas, kas liek mums justies labi vai
slikti, salikt tas kopa un vairuma gadijumu apzinaties, ka grupas locekli. ir daudz
kopiga.

¢ Kad dalibnieki tuvojas, vaditajs izmanto So nelielo attalumu, lai ilustrétu to, kas mus
vieno.

3. aktivitate: Bailes un ceribas (20 min)

* Dalibniekiem jauzraksta uz lapinas divas bazas un divas ceribas par kadu situacijuy,
ko vini ir piedZivojusi vai ko vini piedzivo. Kad vini ir pabeigusi, vaditajs dod vardu
tiem dalibniekiem, kuri vélas dalities ar to, ko vini ir pierakstijusi.

® Nemam zimodzinus un 4 no tiem iellm&jam 4 vartos. Més sakam frazi, kas ielikta
katra no merkiem. Tiem, kuri ir izdomajusi to pasu, ir jaiemet bumba uz vartiem, kur ir
pastkastite ir. Ar dazadu bumbinu skaitu més redzesim, kuras bailes un ceribas ir
vairak kopigas grupai.

leteikumi: ST ir vieta, kur runat tiesi par $o apspiestibu, ko vini izjut ka jauniesi. Ir svarigi to

saglabat, lai projekts noritétu veiksmigi. Opozicijas un ceribas ir kopigas visai grupai, un ir
svarigi, lai projekts butu drosa telpa visiem.

Nepieciesamie materiali: bumbinas, pastkartes, minusi

SESIJAS REZULTATI

Uzlabot pasapzinu, komunikacijas prasmes, intrapersonalas prasmes un agenturas
Spé€jas.
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SESIJA 4

SESIJAS TEMA: MANA SOCIALA VIDE

MERKI SESIJAS REZULTATI

¢ Uzlabot kritisko domasanu un analitiskas prasmes
* |zcelt apspiestibu un privilégijas sabiedriba.

Darbs pie socializeSanas:
* Noradtt, kas ir svarigi dalibniekiem un vinu socialajai videi.
* Darbs pie savstarp&jo attiecibu prasmém ¢ Stradat pie empatijas un aktivas klausiSanas
* Noradrt uz socialajam vajadzibam sava apkartné
¢ Uzlabot grupas dalibnieku savstarpéjo uzticésanos. NepiecieSamie materiali:

¢ Dalibnieku empatijas un kopigu apstak|u uzlaboSana bumbinas

Analizejot netaisnibu un musu reakciju uz to:
¢ Pardomas par reakciju un uzvedibu spéle.
* Prosocialas reakcijas uz netaisnibu noskir§ana no citam.

* Dazadu konfliktu risinasanas veidu paradisana.

AKTIVITATES

1. uzdevums: 1 pret 2 (20 min)

* Mes sadalam komandu divas grupas. Gan zila, gan dzeltena komanda staves arpus
rotalu laukuma. Kad treneris dos signalu, divi spelétaji no vienas komandas un viens
no otra ir atri jaievada. Spéléetaji mainisies komandas.

* Ko jus domajat par $o aktivitati? Ka jutas tas, kuram bija jasaskaras 1 pret 2? Un 2,

kas spéeleja pret 1? Vai jums Skiet, ka ta ir taisnigi sadalita? Kadas reakcijas jums ir
bija priek§a netaisnibas?

2. uzdevums: Nevienlidzigi noteikumi (20 min)

¢ Mes simulejam sporta sacensibas, kuras noteikumi ir negodigi vienai komandai, bet
ne otrai. Tad més mainamies.

¢ Ka jus jutaties, kad bijat ievainoto komanda? Un taja, kura nav? Kadas atbildes
reakcijas jus esat identificejusi uz konfliktu?

Uzmanibu: ST aktivitate ir jakontrol€ koordinatoriem.

Dalibnieku grupa veic maksliniecisko transversalo aktivitati - glezno sienas gleznojumu.
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KAS ES ESMU ES? KUR ES PIEDERU? (PERSONIGAS

Grupas kulturas izveide: Alternativu narativu nodrosinasana

Galvenie darba jautajumi un darba koncepcijas Saja izglitibas cela posma ir $adas:

Galvenie rezultati individualais [imenis

Pec So pasakumu istenosanas individuala [imena galvenie rezultati ir Sadi:

NO "KAS MES ESAM" UZ "KUR MES PIEDERAM".

- No 5. sesijas Iidz 10. sesijai
lepazisanas

3> S

090 \/ DARBA JAUTAJUMI
Drosas telpas izveide H Kur es piederu?
Ko es/més saprotam ka
— "miis"?
/: KAS ES ESMU ES Vai es piederu vairakumam
(L J) Individualo vajadzibu identificésana KURES ATRODOS  yai
BELONG o

minoritate?

Ka es par to jutos?

Grupas [imenis: stastijjumi

Grupu liment SPEY programmas meérkis ir radit dalibniekiem drosu telpu un prosociala
atbalsta tiklus. Péc pirma individualo vajadzibu un aspi- raciju noteikSanas posma ta
censas veicinat grupas identifikaciju, personisko nozimibu un sniegt alternativus

+ Mantu sajiita

+ Citi pieprasijumi

+ Grupas identifikacija

narativus, izmantojot $adas darbibas. ST + Noteiktibas un struktaras sajiita

+ Vélme biit nozimigam un justies nozimigam

KONCEPCIJAS

+ Loma attieciba pret maniem/viniem vienaudziem
+ Sajuta un iesaistiSanas [imenis
+ Socialais mérkis
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SESIJA 5

SESIJAS TEMA: IEDVESMOJOSI LIDERI

MERKI

Prosocialas dzives alternativu paradisana:
¢ Alternativu narativu veicinasana
lepazistinat ar iedvesmojosiem cilvékiem, kuri ir piedzivojusi/izdzivojusi sarezgitas
situacijas, un to, ka vini tas parvareja prosociala veida.

AKTIVITATES

Darbiba, kas iedvesmo vaditajus (30 min)

* Grupa tiek sadalita divas komandas (aptuveni 10 cilveki katra komanda). Katrai
komandai ir divi merki: pirmais ir iegiit pec iespé€jas vairak informacijas par lideriem,
tas ir spéles laukuma, un otrais ir méginat nelaut otrai grupai iegtt $o informaciju.

* Laukums tiks sadalits tris dalas. Pirma biis zona, ko més sauksim S (sakums), kur
pedagogam bis jasanem informacija, ko sniedz participants par [ideriem. Tad spéles
laukuma vidl atradisim laukumu, ko sauc par C (konusi), kur vienas komandas
dalibnieki var kert pretinieku komandas dalibniekus. Un, visbeidzot, zona |
(informacija), kura jauniesi varés iegit informaciju par lideriem.

¢ Ka jus varat sasniegt abus mérkus? Pirmo - informaciju - var iegt, jo vairak neka puse
komandas vares doties uz | zonu un péec tam atgriezties S zona, lai sniegtu informaciju
informaciju personai, kas atrodas Saja zona, un var sekot [idzi sanemtajai informacijai.
Tacu Sis merkis nav tik vienkarss, jo starp S zonu un | zonu atrodas C zona, kura
pretinieku komandas spélétajiem, ja vini pieskaras kadam no spéléetajiem, ir
jaatgriezas | zona, nenododot informaciju (tadgjadi ieglstot 2. merki).

P&c spéles dalibnieki iepazistina ar saviem iedvesmojosSajiem [ideriem un paskaidro, kapéc.

Péc tam vaditajs sniedz citus iedvesmojosu lideru piemérus un paskaidro, kapéc ir svarigi

nemt véra Sos dzivos stastus.

1. aktivitate: Celvedis (20 min)

* Fasilitators izveido kedi ar dazadiem priekSmetiem. Tiek izveidotas dazadas grupas,
un dalibniekiem tiek aizvertas acis. Grupa vada otru dalibnieku pa kédi kas pabeidz
bumbu raidit vartos. Més to atkartosim péc tam, kad visi dalibnieki bus vaditi.

* Péec tam meés uzdosim daZus jautajumus par So aktivitati: Ka jus jutaties, kad kads
jums palidz? Vai jums Skiet, ka otra klatbutne ir svariga? Kapec? vai més jutamies, kad
misu partneris mas vadija? Ka mées jutamies, vadot partneri?Ka més varam saistit So
vingrinajumu ar Sonede| redzeto video?

REFLEKSIJA: Pec nodarbibas més parrunasim, cik svarigi ir Jaut citiem par sevi ripéties
un vadit, veidojot uzticibas saites ar kolégiem.

2. darbiba: Intervija ar iedvesmas vaditaju (nenoteikts)

* Nedélas laika més sagatavosim jautajumus vienam iedvesmojosam vaditajam.

¢ Atkariba no situacijas més varam tikties tieSsaiste vai bezsaiste.

SESIJAS REZULTATI

Uzlabot dalibnieku velmi un parliecibu klut par iedvesmojoSiem lideriem ar meérki un
speju atjaunot socialas plaisas.

Nepieciesamie materiali:

futbola bumbas, minusi utt.
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SESIJA 6

SESIJAS TEMA: IEDVESMOJOSI PROJEKTI

MERKI

Cilveku grupu ar prosocialiem mérkiem projektu demonstresana:
¢ Kolektivu alternativu narativu veicinasana

* ledvesmojosu projektu un to metodologijas prezentésana

AKTIVITATES

Aktivitates tieSsaisté: Futbols Taizemé&' (30 min)

® Kadus Skers|us jus varat identificét? Ko vini darija, lai atrisinatu savas problémas?Vai,
jusuprat, bija svarigi, lai visi stradatu kopa? Ka mainijas cilveku viedoklis? Kapéc Vai
jus domajat, ka ta bija $ada? Ko pozitivu mes izcelam par komandu?

* K3 jis jutaties, kad jums ir vieta (ne tikai fiziska), kur darit kaut ko, ko més vélamies?
Vai kadreiz ir gadijies, ka mums nav vietas, kur kaut ko darit? Un kad §T vieta ir misu
tiesibas, pieméram, maja, skola, darbs? Ka to varétu atrisinat? Vai jis domajat, ka, ja
meés to daritu grup3, tas varétu mums palidzéet? Kapec? Kapéec ne?

Projekta "kicks pel barri” apmeklejums (45 min)

SPEY gadijuma mis apmeklgja neliels, bet |oti ietekmigs socialais projekts. Saja gadijuma
tas bija #kicks pel barri (#Kicks apkaimei) apmeklgjums, kura divi jauni uznéméji
parstradaja vecus sporta apavus, lai dotu tiem otru dzivi. Projekts piesaistija iedzivotaju
uzmanibu un dazadus sporta zimolus, kas tam atsaucas. Apavi, salaboti un nokrasoti,
iznak ar jaunu dzivi tiem, kas vélas tos izmantot. Daudzas gimenes, kuram trikst idzek|u,
ir bijuSas $1 projekta labuma guvéji. projekts parada SPEY programmas dalibniekiem, ka
socialo vajadzibu parverst par prosocialas ricibas iespégju.

SESIJAS REZULTATI

® noradit uz savstarpéjas atkaribas nepiecieSamibuy, lai sasniegtu plasakus mérkus.

* ledvesmot jaunieSus socialiem projektiem, kurus vini varétu istenot.

Nepieciesamie materiali: papirs, bumbinas, pildspalvas...

1  https://www.youtube.com/watch?v=TrACt8kfVDY

SESIJA 7

EGAMES SESIONT1 - IEPAZISANAS AR CITIEM SPORTA VEIDIEM

MERKI

Darbs pie vilSanas tolerances, vienlaikus veicinot citus sporta veidus:
* Dazadu sporta veidu izmantoSana, lai attistitu frustracijas toleranci.

* Darbs pie sadarbibas, izmantojot citus sporta veidus un individuali

AKTIVITATES

Basketbola, volejbola, galda tenisa, kapsanas u. c. spelésana.

SESIJAS REZULTATI
¢ Lai uzlabotu frustracijas toleranci

® Veicinat citus nehegemoniskus sporta veidus

2 lerobezojumi, ko izraisija pandémija, nelava organizét e-spé|u sesijas ar SPEY projekta dalibniekiem.
Neraugoties uz to, més iesakam nemt véra esportu iesp&jamo projektu izstradei, ja ara aktivitatesierobezo vai
nu pretvirusu pasakumi, vai nelabvelgilaika apstakli. MUsu gadijuma més nolémam veicinat citu sporta veidu
nodarbibas.

SPEY pedagogs un brivpratigais sagatavo transversalo prasmju nodarbibu.
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SESIJA 8

SESIJAS TEMA: PARGAJIENS/ARPUTENA AKTIVITATES + STARPPOSMA
NOVERTEJUMS

MI_ERI,(I
Atklajiet dazadus veidus, ka izklaidéties:

¢ Jaunu jomu, jomu un izklaides veidu ievieSana.

* Popularizet sportu daba ka veseligu, jautru un piedzivojumiem bagatu pieredzi.
Projekta starpposma novértejums:

* noradot projekta visparejas stipras un vajas puses.

¢ viedok|u pausana ar mérki uzlabot darbibu un visparejo labklajibu. projekta
ietvaros

1. darbiba: izbraukuma vai sporta pasakuma rikosana briva daba
* Vienas dienas pargajiens grupas dalibnieku sastava

2. aktivitate: starpposma noveértéjums (30 min)
* Projekta stipro un vajo pusu uzskaitiSana, apspriezot tas grupa.

Dalibnieki Kosta Bravas pargajienu apmaciba.

3. aktivitate: Kritis (20 min)

® Katrs anonimi uzraksta uz papira kaut ko, ko vins/vina vélétos mainit, un tad mées to
glabasim ladite. Més atvérsim ladi nakamaja sesija. Tas  bls pamats LDJ,
problémas atziSanai un risinasanai.

4. aktivitate: Pozitivie aspekti (30 min)

* Vaditajs uz papira lapas uzraksta katra dalibnieka vardu, kam seko teikums: "X, kas
man tev patik...".

* Dalibniekiir apli, un katram no viniem ir savs papirs. Katram dalibniekam ir art zimulis
vai kaut kas, ar ko rakstit. Kad vaditajs dod rikojumu, katrs dalib- pant nodod papiru
nakamajam dalibniekam pa labi. Dalibniekam, kur§ sanem papiru (ar savu teikumu), ir
jauzraksta kaut kas, kas vinam/vinai patik par cilveku, kur$ ir nosaukts uz papira.
Aktivitate turpinas, lidz papirs nonak pie ta ipasnieka. Tad katrs dalibnieks ir uzrakstijis
kaut ko, ko vin$ noverte par katru dalibnieku.

* Sie labie aspekti par dalibnieku klis par pamatu nakamajai aktivitatei- LDJ, kas sakas
ar to, ka tiek apzinats, kas ir veiksmigs un pozitivs katram dalibniekam.
pant un grupuy, lai sasniegtu plasakus merkus.

SESIJAS REZULTATI

¢ Attistit vélmi atklat dazadas un jaunas vietas.
¢ Stradat pie disciplinas, pulu un neatlaidibas, lai sasniegtu pozitivus mérkus.
* Izmantot konstrukfivu kritiku, lai paustu viedokli.

* Paradtt, ka jauniesu dalibnieku viedoklis ir svarigs, vienlaikus uzlabojot vinu pasapzinu.
piederiba un personiska nozime.

* Uzlabot aktivu klausiSanos un cienu pret visiem viedokliem

Nepieciesamie materiali:

zimuli, papirs, lade, kalnu materials
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SESIJA 9

SESIJAS TEMA: KO ES/MES VELETOS MAINIT?

MERKI

Pardomas par lietam, ko dalibnieki véleétos mainit:
* Palielinat masu individualo un socialo labklajibu
* uzlabot spéju noradit uz individualu vai socialu diskomfortu un ta iemesliem.
* Empatijas un klausiSanas spéju uzlabosana
® MaciSanas noteikt prioritates individualajam un socialajam prasibam

¢ Dali$anas ar diskomforta sajttu vai neapmierinatam vajadzibam un prasibam grupas dalibnieku vidd.

AKTIVITATES

Darbiba: Kraskurvja atvérsana (20 min)

Pirms LDJ uzsakSanas més atversim ladi, kura dalibnieki individuali bus uzrakstijusi kaut
ko, ko vini véletos mainit.

Darbiba: Zibens Ilemumu ievarijjums (60 min)
Uz tafeles ir uzziméta laiva.

¢ Sakt ar to, kas darbojas: Més gatavojamies rakstit tos pasSus rezultatus par
iepriekS€jas sesijas "pozitivajiem aspektiem". Tas ir veids, ka sakt noradit uz labajam
lietam, lai lai palielinatu labsajutu un pozitivismu sesijas laika. Péc to uzrakstiSanas
dalibniekiuzlimé zZimodzinu uz kuga buras. Mums janem vér3, ka tas ir pozitivas lietas,
kas mus virza uz méerku sasniegSanu.

* Problemu definésana: Saja gadijuma koordinators apkopos kritis uzrakstitas
problémas, kas uzrakstitas ar dazadas krasas zimodziniem. Més tas visas skali
nolasisim. Tas bls problemas identificeSanas pamats. Péc tam koordinators tas
uzzime uz juras Zimejuma.

* Problemu prioritaSu noteikSana: katram dalibniekam ir 3 dazadu krasu uzlimes, katra
krasa nozimé problémas prioritati. Katram dalibniekam ir jauzlime krasa blakus

problémai probléma, kas ir visnopietnaka, vidéja un vismazak svariga problema. Kad
tas ir izdarits, koordinators sarindo problémas no visnozimigakajam Iidz vismazak
nozimigajam, par kuram balso dalibnieki.

* Probléemas parveidosana par izaicinajumiem: kad problémas ir definétas, ir
pienacis laiks tas parveidot par izaicinajumiem. Vaditajs visbiezak balsojusas
problémas iezZime ka jauta-jautajumi, kas sakas ar "Ka més varétu...?".

SESIJAS REZULTATI

¢ Uzlabot kritisko domasanu, vienlaikus veicinot prosocialus veidus socialo atskiribu atjaunosanai.

* Novertéet to, kas dalibniekiem jau ir, un noteikt, kadus merkus vini vélas sasniegt.
sasniegt

Tafele ar informaciju par transversalo prasmju sesiju.
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SESIJA 10

SESIJAS TEMA: KA ES/MES VARAM PANAKT PARMAINAS?

MI_ERI,(I
Uzlabot komandas darbu un pardomas

Pardomajiet, ka atjaunot lietas, kuras dalibnieki véletos mainit:
Uzlabot speju izstradat ricibas planu, pamatojoties uz konkrétiem merkiem.

AKTIVITATES

Darbiba: Zirnekltikls (30 min)

® Vaditajs ludz dalibniekus izveidot komandas no vienada cilveku skaita un ar
virves palidzibu sak veidot zirnekl|a tiklu starp diviem kociniem vai kokiem.
Aktivitates butiba ir tada, ka katram komandas dalibniekam jaiziet cauri timeklim,
bet neatkartojot vienu un to pasu vietu un nepieskaras virvei (vai art jasak no
jauna). Tie, kas izgaja pirmie, var palidzet pargjiem iziet. Bet ieprieks ir kads
noslépums, un jums vajadzé&tu Jaut komandam pasam to noskaidrot (vini var iziet
pari visiem dalibniekiem, ja vélas).

Uzvar ta komanda, kas pavadija vismazak laika, Skérsojot timekli.

Darbibas turpinasana: Zibens lemumu ievarijjums (40-60 min)

* Risinajumu izstrade: katram dalibniekam ir 5 minGtes, lai padomatu par
risinajumiem pasreiz€jais izaicinajums. Katrs priekslikums tiks uzrakstits ar
atSkirigas krasas limlapinam. Kad dalibnieki pabeidz darbu, visi risinajumi tiek
pieliméti pie sienas. Apmacibas laika vaditajs apkopo pastkartes un apkopo tos,
kas atkartojas vai sniedz lidzigu problémas risinajumu.

* Risinajumu prioritasu noteiksana: Lai izvéletos, kuri risinajumi ir interesantaki,
koordinators organize tos efektivitates zina. Lai to panaktu, uz tafeles tiek
uzzimeta koordinatu ass. Taja X nozimé "pieptli’, bet Y - "ietekmi". Katrs
risinajums tiks iestredzinats uz ass atbilstosi Siem parametriem, t. i., piepdlei, lai
to ieviestu praksé€, un ta potencialajai ietekmei.

¢ Diskusija piedalas visi dalibnieki. Tadéejadi risinajumi tiks sadaliti péc to efektivitates. Tie,
kas atrodas kreisaja augs$eja mala (liela ietekme - maza piepdle) ir tie, kas nekavéjoties
jarsteno praksé. Tie, kas atrodas aug$gja labaja mala (liela ietekme - lielas piles), ir
jaapsver, lai izstradatu videja termina pro- jektu. Tie, kas atrodas apaks$éja kreisaja
sektora (maza ietekme - maza pieplle), japarvers uzdevumos. Visbeidzot, tie, kas
atrodas apaksegja labaja sektora (liela piepile -maza ietekme), pagaidam tiks atlaisti.

ADAPTACIJA: Atbildes uz $o problému bis atkarigas no tris dazadiem mérkiem.
Dalibniekiem péc pardomam jaizvélas, uz kuru merki vini liks likmes, tas ir, uz kadu
risinajumu vini liks likmes. Viniem visiem ir jabut vienispratis, tapec viniem ir japarliecina
vienam otru, un daziem naksies piekapties vairakumam.

* SVARIGAS PRASIBAS: Projektam jabit realistiskam, risinamam, sadarbojoties un ar
skaidriem merkiem. Ja ir atSkirigi merki vai probléemas, grupa var jasadala mazas
grupas.

SESIJAS REZULTATI

¢ Uzlabot speju noteikt projekta vai individa stipras un vajas puses, iesp€jas un draudus.

* iemactties, ka izmantot LDJ ka idzekli, lai sasniegtu mérkus ikdienas dzive.

NepiecieSamie materiali:

zimodzini, bumbinas...
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KAS ESAM MES? KUR MES PIEDERAM? (CITU PRASIBAS

Galvenie rezultati grupas limeni

Pec visu pasakumu TstenoSanas galvenie sagaidamie rezultati grupas limenr ir $adi:

O O
q Grupas identitates noteikSana
I‘ ?l P

Macisanas no citu prasibam

& 30

Macisanas stradat ar daudzveidibu un neskaidribam

Bralibas/siesteribas izjuta

- |0
g=-

)\ Grupas narativu veidosana un nostiprinasana

»
»

Sociali strukturalais limenis: tikli

Sis izgltibas programmas pédéja dala ir paredzéta, lai piedavatu dalibniekiem
iesaistities kada prosociala aktivitate, vai ta butu jau notieko$a, vai ari jauna,
dalibnieku radita aktivitate pasi dalibnieki. Tadgjadi SPEY programma cer palielinat
dalibnieku prosocialo tiklu.

Saja aspekta péc individa vajadzibu un ambiciju analizes, grupas sirdsapzinas
izveides, veidojot savus narativus, tre$aja posma tiek meéginats pariet no diskusijas uz
ricibu. So ricibu nosaka tas, ko grupa uzskata par socialu vajadzibu, ar ko ta var
saskarties, izmantojot

pasakumu izstrade. SPEY gadijuma dazi no izstradatajiem projektiem bija sienas
gleznojums sporta centra, kas atspogulo atskiribas starp cilvekiem un sporta savienibu.
Ar futbola turnira organizé€Sana, kura varéja piedalities visi iedzivotaji, lai paraditu
grutibas, ar kadam neaizsargatajam grupam ir piek|uve sportam.

Ka minéts sakuma, 81 grupas darbiba ietekmé ar dalibnieka pasapzinu. Tadégjadi izglitibas

programma ir noslégts loks, kas sakas ar individu, iet caur grupu, lai ietekmétu sabiedribu,
un Sis fakts noslédzas, atkal pieskirot individam personisku nozimi.

No sevis uz pasauli: Tiklu veidosana un uzlabosana

Galvenie darba jautajumi un darba koncepcijas $aja izglitibas cela posma ir Sadas:

NO "KAS ES ESMU" UZ "KUR ES PIEDERU"

No 11. sesijas lidz 16. sesijai

DARBA JAUTAJUMI
J H Ko es/més véletos
maintt
| |

sabiedriba?

Ko es varu darit?

KUR "MES VEI:I('E)TI(E)SSI :::ﬁﬂ_r Ko més varam darit?
PIEDERAM UN KA Ka es/més to varam sasniegt?

Ka tas mani ietekmes?

¢+ Piederibas sajiita

+ Citi-pieprasijumi

¢+ Grupas identifikacija

+ Noteiktibas un struktiiras sajuta

+ Velme biit nozZimigam un justies nozimigam

DARBA
KONCEPCIJAS

+ Loma attieciba pret maniem/viniem vienaudziem
+ Sajuta un iesaistiSanas limenis
+ Socialais mérkis
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SESIJA 11

SESIJAS TEMA: "CELA UZ RICIBU PLANOSANA".

MERKI
CelS uz ricibu:
* Merku sasniegSanai veicamo darbibu noteikSana un planosana.

¢ Merku sasniegSanai nepiecieSamo prasmju apzinasana
AKTIVITATES

1. aktivitate: Cel$ uz ricibas planu (60 min)

Kopigi risinot vienu un to pasu problému, risinajumi, iespg&jams, bis dazadi. Tada
gadijuma grupas sadalisies.

¢ Prasibas dalibniekiem atgadinat: kad merkis ir izmérams, skaidrs un precizs un ir
nemtas vera visas dazadas stratégijas, ir pienacis laiks sakt darbu dalibniekiem lemt
par taktiku.

* Taktikai ir jabat uzdevumu sarakstam atbilstosi stratégijam un laika grafikam.
Taktika parada veidu, ka mes varam sasniegt méerkus. Uzdevumiem jabdut konkrétiem

un detalizétiem ar sakuma un beigu datumi.
¢ Dalbnieki definés:

Prioritates

Darbibas

Termini

Resursi un materiali

Atbildiba

NoverteSanas metode

KAMER KOORDINATORI IZSTRADA RICIBAS PLANU, DALIBNIEKI IETUR UZKODAS.

SPEJA GADIJUMA:

* Brivais stils: zéni radija dziesmas, nemot véra grupas vajadzibas / ceribas un bailes
un sporta vertibas. Sis vingrinajums bija radoSas domasanas veids, lai smadzenu
vetras veida raditu idejas par sienas gleznojumu kopa ar maksliniekiem.

* Velak kopa ar maksliniekiem tika izstradata sienas gleznojuma ideja. Vini tika
sadaliti grupas, un tika sadaliti uzdevumi (krasu iegade, sienas gleznojuma
izstrade, izpildijums péc planota laika utt.)

® SPEY turnira organizésSanai dalibnieki tiek sadaliti pa kom- misijam un izvirziti
meérki. Tika izveidoti Sadi: Komisija komandam, stundu komisija un sp€|u sadale,
apgades komisija, apbalvosanas komisija un audiovizuala komisija.

SESIJAS REZULTATI
* iemacities planot savu ricibuy, lai sasniegtu merkus.

* Izpratne par to, cik svarigi ir izkopt noturibu un reagét uz krizém jebkura konteksts

Futbola grupa ar SPEY socialo pedagogu.
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SESIJA 12

SESIJAS TEMA: PRAKTISKAS NODARBIBAS: TIKLU IZVEIDE
UN UZLABOSANA

MERKI ¢ 2. stiiris: jauda. Atkariba no komandas lieluma més noteiksim, cik spélét3ju izpildis
katru no Siem vingrinajumiem.
Programmas "CelS uz ricibu” ievieSana prakse:

N . _ a) Leciet pa virvi tik daudz reizu, cik vien varat.
* JaunieSu iesaistiSana, lai vini pasi vaditu savas programmas un pasakumus.

. ~ ; o o o b) Veiciet tikdaudz push-up, cik vien varat.
¢ Dalibnieku sasaistiSana ar citam pasu izveélétam socialajam aktivitatem. _ L o . .
c) Péc iespgjas vairak reizu apgrieziet rinki ap vidukli.

AKTIVITATES Meés aprekinasim rezultatu, saskaitot visu komandas dalibnieku ierakstus.

(Izstradats vienlaikus ar "Celu uz ricibu”) ¢ 3. stiris: intelekts. 2 minG$u laika spélétajiem jaatrod péc iespéjas vairak vardu, kas
saistiti ar sportu, vardu meklésanas uzdevuma, kas atrodams uz instrukciju kartrtem,
I - un jauzraksta tie uz leju. Pieméram, piezimju gramatina Kopuma ir 12, un katrs
1. uzdevums: Skaitisana "akli Jaizraks U plezimju g ’ P
atrastais vards summe vienu punktu.
Lai uzlabotu komandas darbu, més veiksim So vingrinajumu. Visi dalibnieki veido apli.

Galvenais mérkis ir saskaitit [idz 20. Nav noteikta seciba, katrs var pateikt skaitli, kas seko ¢ 4. staritis: neatlaidiba. Spelétajiem jabalansé uz neliela akmens vai koka gabala. Tiek
registréts labakais sasniegtais rezultats. Viens no grupas spelétajiem ir atbildigs par

ec kartas, kad vien vélas. _ e _ .
P rezultatu registréSanu rezultatu tablo katra testa beigas.

Protams, divi cilveki to nevar pateikt vienlaicigi. Ja vienlaicigiir divi cilveki, viniem jasak no * Vadttajs pieraksta katras komandas Klasifikaciju katram notikumam (no 1 fidz 4) un

jauna. Sim nolukam ir svarigi pieverst uzmanibu sev un neverbalajai valodai, jo jus varat pedéja ailé - dazadu klasifikaciju summu. Komanda ar uzvar mazakais skaitlis beigas.

runat tikai tapéc, lai pateiktu skaitli.

2. aktivitate: Stipras puses SESIJAS REZULTATI
Meés izcelsim katras personas stipras puses neparedzeta situacija. Par to: * Paradtt jaunie$u spéjas, lai atjaunotu socialas plaisas.

- - = + — .. . . - - - - — - — = [} i A 0 ai
* Més noradam &etras pozicijas, pa vienai katra spéles laukuma stdr. Katra stlrT bis Uzlabot dalibnieku agenttras spgjas

atskiriga spéle. Més sadalisim grupu cCetras vienadas komandas (A, B, C, D). ¢ Lai saglabatu dalibnieku piesaisti citiem socialajiem resursiem.
§adi: Vispirms més sadalisim spélétajus, kuri vairakas reizes mainas vietam, lai
atdalitu vinus no vinu labakajiem draugiem. Péc tam més izveidosim Cetras komandas
un ldgsim to dalibniekus palikt kopa un sekot trenerim, kad més paskaidrosim, kadas
rotalas viniem bis jaizspélé katra laukuma starr. Dalibnieka prasibu saraksts

Nepieciesamie materiali:

* Katra komanda saks no cita stiira. Testi ir $adi (katra aktivitate ilgs ne vairak ka 5
minutes):

* 1. staris: atrums. Spéléetajiem pa vienam jaskrien uz laukumu. Rezultatu aprekinasim,
saskaitot katra speletaja labakos laika raditajus.
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SESIJA 13

SESIJAS TEMA: PRAKTISKAS NODARBIBAS: TIKLU IZVEIDE
UN UZLABOSANA

MERKI

Programmas "CelS uz ricibu” ievieSana prakse:
¢ JaunieSu iesaistiSana, lai vini pasi vaditu savas programmas un pasakumus.
¢ Dalibnieku sasaistiSana ar citam pasu izveletam socialajam aktivitatem.

* Nostipriniet grupu ar dazam spélem.
AKTIVITATES

1. darbiba: Tiklu izveide un uzlabosana

¢ Dalibnieki praktiski Tstenos pasu izstradatas aktivitates. Tie, kuri dod prieksroku
iesaistities kada cita pastaviga darbiba, nevis neka veidot jaunu, sanems pedagogu
atbalstu.

* Dalibniekiem jaatceras, ka nedrikst aizmirst par merki. Viniem jaiemacas parvaldrt
laiku un rast kompromisus ar merki.

SESIJAS REZULTATI

¢ Paradit jaunieSu spé€jas, lai atjaunotu socialas plaisas.
* Uzlabot dalibnieku agentiras spé&jas
* Lai saglabatu dalibnieku piesaisti citiem socialajiem resursiem.

SESIJA 14

SESIJAS TEMA: PRAKTISKAS NODARBIBAS: TIKLU IZVEIDE
UN UZLABOSANA

MERKI

Programmas "Cel$ uz ricibu” ievieSana prakse:
¢ JaunieSu iesaistiSana, lai vini pasi vaditu savas programmas un pasakumus.

¢ Dalibnieku sasaistiSana ar citam pasu izvélétam socialajam aktivitatem.

* Nostipriniet grupu ar dazam spélem.
AKTIVITATES

1. darbiba: Tiklu izveide un uzlabosana

¢ Dalibnieki praktiski Tstenos pasu izstradatas aktivitates. Tie, kuri dod prieksroku
iesaistities kada cita pastaviga darbiba, nevis neka izveidot jaunu, sanems pedagogu
atbalstu.

* Dalibniekiem jaatceras, ka nedrikst aizmirst par méerki. Viniem jaiemacas parvaldit
laiku un rast kompromisus ar merki.

SESIJAS REZULTATI
¢ Paradit jaunieSu spéjas, lai atjaunotu socialas plaisas.

* Uzlabot dalibnieku agentiras spé&jas
¢ Lai saglabatu dalibnieku piesaisti citiem socialajiem resursiem.

Nepieciesamie materiali:

Viss, kas nepiecieSams ricibas plana istenosanai.
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SESIJAS TEMA: DALIBNIEKU PROJEKTU IZVERTESANA

MERKI

Macities paskompromisa un pasnovertéjuma:
¢ Katra dalibnieka trikumu un stipro pusu novértéSana.
¢ Paskritikas uzlaboSana
* Prasmju apguve mérku sasnieg$anai

¢ Izpratne par to, cik svarigi ir pielikt pules, lai sasniegtu mérkus.
AKTIVITATES

2. aktivitate: Ko mes nakamreiz varam darit labak? (30 min)

Uz lielas papira lapas koordinators uzzimé mérki ar bullseye centra. Katram dalibniekamir
zZimodzinS. Meérkis ir pieliméet past-it uz dazadam meérka dalam saistiba ar sasniegto vai
nesasniegto mérki. Jo tuvak centram, jo vairak dalibnieki jutas sasniegusi meérki. Dazi
piemeéri:

® Vai esmu centies sasniegt savu merki?

* Vai es domaju, ka varu paveikt labak?

® Vai es jutos érti ar grupas dalibniekiem?

® u.c.

SESIJAS REZULTATI
¢ Paradit jaunieSu spé€jas, lai atjaunotu socialas plaisas.
* Uzlabot dalibnieku agentiras spé&jas
* Paradrt dalibniekiem, ka planot, istenot prakse un novertet merki.

* Paradtt sev, ka vini to spej.

SESIJAS TEMA: PARGAJIENS/NODARBIBA BRIVA DABA +
NOSLEGUMA NOVERTEJUMS

MERKI
Atklajiet dazadus veidus, ka izklaidéties:

¢ Jaunu jomu, jomu un izklaides veidu ievieSana.

* Popularizét sportu daba ka veseligu, jautru un piedzivojumiem bagatu pieredzi.
Projekta galigais novértéjums:

* noradot projekta visparejas stipras un vajas puses.

¢ viedok|u pausana ar mérki uzlabot darbibu un visparéejo labklajibu rojekta ietvaros
AKTIVITATES

1. darbiba: izbraukuma vai sporta pasakuma rikosana briva daba
un projekta nosleguma ballite.

® Vienas dienas pargajiens grupas dalibnieku sastava

2. darbiba: nobeiguma noveértejums
* Projekta stipro un vajo pusu uzskaitiSana, apspriezot tas grupa.

* Programmas nosléguma novertéjuma apsekojuma aizpildisana

SESIJAS REZULTATI

¢ Attistit velmi atklat dazadas un jaunas vietas.
¢ Stradat pie disciplinas, pulu un neatlaidibas, lai sasniegtu pozitivus mérkus.
* Izmantot konstruktivu kritiku, lai paustu viedokli.

* Paradrtt, ka jaunieSu dalibnieku viedoklis ir svarigs, vienlaikus uzlabojot vinu
passajutu ilgas un personiska nozime

¢ Uzlabot aktivu klausiSanos un cienu pret visiem viedokliem

Nepieciesamie materiali: programmas galigais novértgjums

SPEY PROJECT - 20



KO ES VAI MES VELAMIES MAINIT UN KA? (PASAULES PRASIBAS

Galvenie rezultati Sociali strukturalais limenis Rezumejot

Pec aktivitasu Tsteno$anas sociali strukturala limena galvenie sagaidamie rezultatr $adi:

Kritiska domasana

Privilegiju un apspiestibas identificesana
socialajas strukturas

Meklejat dazadus veidus, ka sasniegt merki.

lesaistiSanas kada aktivitate - kustiba, lai
sasniegtu nozimigumu un uzlabotu tiklus.

Spéja identificét un atjaunot socialas plaisas

Izpratne par individu un grupu ka socialajiem
balstiem/atsauces punktiem.

Co g B B

PROCESA
POSMS

DARBA
JAUTAJUMI

DARBA
KONCEPCIJAS

GALVENAS
IZEJAS IZEJAS

INDIVIDUAL
A LTMENA

VAJADZIBAS

Kas es esmu?
Kur ir mana vieta?

Kas es esmu?
Ko es gribu? Kas
man patik? Kas

man ir
nepiecieSams

Identitate
Pasprasibas
DzZives jega

Svetas
vertibas

Savu
vajadzibu
apzinasana

GRUPAS
LIMENA
STASTIJUMI

Kas esam "mes"?
Kur mes
piederam?

Kur es piederu? Ko
es/ més saprotamka
"mus"?

Vai es jutuy, ka
mana grupa ir
apdraudéta?

Piederibas izjuta
Loma attieciba pret
maniem/ musu
vienaudziem
Socialais merkis

Grupas narativu
izveide un es-
tabulésana

SOCIALI
STRUKTURALA
LIMENA TIKLI

Ko un ka es/més
véletos mainrtt?

Ko es/més véletos
mainit sabiedriba?
Ko més varam
darit? Ka es/mes to
varam sasniegt?

Pasaules draudi
Apgrutinajumi un
privilegijas
Transnacionalas
identitates

lesaistiS8anas kada
aktivitate, lai
sasniegtu nozimibu
un uzlabotu tiklus.
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SESIJAS TEMA: TIESSAISTES PASAKUMI

MERKI

Saciet iepazities ar dalibniekiem:
* Projekta pedagogu iepazistinasana
* Dalibnieku prezentéSana
Kompromitésanas iesp&jamiba:
* Paskaidrojums un oficiala vienoSanas par dalibu parakstiSana.

¢ Izskaidrot Saubas par projektu
Darbs pie izturétspéjas:
* Varda un ta nozimes izklasts

* Dalibnieku izturétspgjas attisti$ana un tas nozime dzive
Izpratne par sporta prakses nozimi:

* Darbs par sporta prakses mitiem un legendam
* noradot, cik svarigi ir izveidot veseligus ieradumus.
Uzziniet vairak par sporta kulturu ar spéli:
* Dalibnieku vélmes uzzinat pamosanas.
* Sportistu veiksmes stasti.
Koncentrésanas uz vertibu, ko rada radosa atbilde uz uztvertajai apspiestibai:
* jepazistinat ar citiem veidiem, ka reagét uz ksenofobiju vai rasismu.

* apzinat citus veidus, ka reagét uz naidu, iznemot vardarbibu.
AKTIVITATES

1. aktivitate: Grupas sanaksme (60 min)
lepazistinat pasus dalibniekus. Dalibniekiem ir japasaka tris frazes, no kuram divas ir

patiesas, bet viena ir meli. Pargjiem dalibniekiem janojaus, kura no tam ir meli.

2. aktivitate: Meklejiet to
Dalibnieku riciba ir 60 sekundes, lai atrastu objektu saskana ar pasniedzéja

noradijumiem.

3. aktivitate: Paspilnveidosanas, Mesija dzive (30 min)
Dalibnieki noskatisies video par Leo Mesi dzivi un tas problemam. Péc tam viniem
janosuta video, audioieraksts vai teksts, atbildot uz Siem jautajumiem:

® Kadus Skers|us jus saskatat Mesi dzive? Ka vins rikojas, lai tos parvarétu?

¢ Kadi ir jusu izaicinajumi? Ka jls tos risinat? Ka jis domajat, kas jums ir
nepiecieSams, lai tos parvaretu? Kas notiek, ja kada bridi més nevaram iegit to, ko
vélamies?

¢ Kadi ir jusu sapni, kad k|usiet vecaks? Ka jus domajat, ka jus varétu tos sasniegt?
Ko jus par to upurétu? 3

4. aktivitate: Kahoot, kapéc ir svarigi nodarboties ar sportu? (20 min)
5. aktivitate: Kahoot sporta [ideri (20 min)

6. aktivitate: Raisas kundze un Hanana Midana:
Ka radosi reagét uz naida valodu (30 min)
Més iepazistinam ar divam ietekmigam sievietém:Raisa (repere): @
un Hanna Midan (tiktok komike): @5
Un més komentésim videoklipus.
¢ Ko jus domajat par Sim divam meiteném?

* Ko jus domajat par Raisas kundzes dziesmas vardiem? Vai ir kada dala no vinas jus
veletos izcelt?

* Par Hannas video. ;Vai jums kadreiz ir gadijies dzirdet, ka jums saka: "Jusu valstt
labak raudat"?

® Vaijums ir zinami citi makslinieki vai influenceri, kas dara ko lidzigu?

SESIJAS REZULTATI

® lzveidot uzticibas un apnemsanas attiecibas starp dalibniekiem un projekta
pasniedzgjiem.

¢ Lai saktu izstradat katru individualo ricibas celu.

* ledvesmot dalibniekus, izmantojot sportistu pieredzi, kas prasa izturibu.

Nepieciesamie materiali:

Piezimjdators, oficiala iguma izdrukas (16), piekluve internetam, dators, mobilie talruni
utt.

3 https://www.youtube.com/watch?v=tDOrrWIYOgk

https://www.youtube.com/watch?v=BtexOpDjpAU

5 https://www.tiktok.com/@hanan_midan/video/6838654617765661957?sender_device=pc&sender_web_
id=6921964981282752005&is_from_webapp=v2&is_copy_url=0

IN

SPEY PROJECT - 22


https://www.youtube.com/watch%3Fv%3DtD0rrWlYOqk
https://www.youtube.com/watch%3Fv%3DBtex0pDjpAU
https://www.tiktok.com/%40hanan_midan/video/6838654617765661957%3Fsender_device%3Dpc%26sender_web_id%3D6921964981282752005%26is_from_webapp%3Dv2%26is_copy_url%3D0
https://www.tiktok.com/%40hanan_midan/video/6838654617765661957%3Fsender_device%3Dpc%26sender_web_id%3D6921964981282752005%26is_from_webapp%3Dv2%26is_copy_url%3D0
https://www.youtube.com/watch?v=tD0rrWlYOqk
https://www.youtube.com/watch?v=Btex0pDjpAU
https://www.tiktok.com/@hanan_midan1/video/6838654617765661957?is_copy_url=0&is_from_webapp=v1&item_id=6838654617765661957

DZIMUMU LIDZTIESIBAS APMACIBA

SESIJAS TEMA: DZIMUMU LIDZTIESIBAS APMACIBA

MI_ERI,(I
¢ Pardomat dzimumu nevienlidzibu un viriSkibas lomu taja.
* Darbs par dazado viriSkibas uztveri un tas sekam.

* Pievérst uzmanibu izvairiSanas attieksmei, kas saistita ar iedibinatajam dzimumu lomam.

AKTIVITATES

Darbiba Nr. 1: Apmaciba dzimumu lidztiesibas joma

Seit jums ir 4 dazadas aktivitates. Izvélieties vienu un veiciet to pareizi.

Socialo tiklu aktivitate

Katram dalibniekam bis javeic viens skréjiens paSam. Sacensibas bus sadalitas tris stacijas:
1. Zig-Zag konusi.

2. Veiciet 5 individualus pieskarienus un péc tam veiciet 5 piespéles kopa ar treneri vai
citu komandas biedru.

3. Veiciet mini sprintu un raidiet bumbu vartos.

Katras aktivitates beigas dalibnieki atradis uz gridas papiru, uz kura viniem tiks uzdoti
dazadi ar socialajiem medijiem saistti jautajumi, un, kad vini bis uz tiem atbildgjusi (ja
vini prot rakstt, vini to uzrakstis, pretéja gadijuma vini var atbildét mutiski), vini varés
pariet uz nakamo staciju.

Jautajumi:

a. Kas jums ir socialie mediji?

b. Kam jus izmantojat socialos medijus?

c. lelieciet socialo mediju un socialo tiklu pozitivo un negativo aspektu.

d. Laigan tas ir noziegums, meitenes bieZi tiek |Jaunpratigi izmantotas un cie$ no
aizskaroSiem komentariem socialajos plassazinas lidzeklos. Kapéc tas ta notiek?

e. Tas liek jums domat Sos vardus: Jus domajat par aizskaroSiem komentariem no
nepazistamas personas. Pornografiski video. Virusa videoklipi, kuros smejas par citiem.

f. Jajums butu dota privata fotografija/video, vai jus to augSupieladétu interneta?
Ka jus justos, ja vini to daritu ar jums?

g. Vai jums ir resursi, lai zinotu par Sada veida saturu tiklos?

Pedejais jautajums tiek uzdots, kad visi ir pabeigusi, pirms tiek veikts pedgjais pardomu pasakums.

Nobeiguma pardomas:

Apkopojiet visu, kas ir rakstits par dokumen tiem, un iepazistiniet vinus ar to, kadiem
mérkiem tiek izmantoti socialie mediji un cik sapigi Sie lietojumi var but citiem. Ar
atkartoti novélot to lidz digitalajam nospiedumam (pédas, ko més atstajam, parlikojot
un mijiedarbojoties ar tiklu). Parliecinieties, ka Sis digitalais nospiedums neatspogulo
mdsu personibu.

Emocijas un trauslums aktivitate

Vaditajs pasaka teikumu, un dalibniekiem jaskrien uz vienu pusi, ja atbilde ir JA, un uz
otru pusi, ja atbilde ir NE.

* Esmu dzirdgjis "rkojies ka virietis" vai "tu esi virietis vai pele?", kad esmu izradijis

bailes vaibija satraukti.

 Ir grati bat skumjam citu puisu vida.

* Ardraugiem es esmu cits cilvéks neka ar gimeni.

* Esvaru but neaizsargats svesu cilveku prieksa.

* Ja eju uz kino kopa ar draugu virieti, varu raudat filmas laik3a, nejatoties kauna.

® Esmu piekritusi noteiktam runas/zargona veidam, kas man nav Tsti pienemams.

* Laiku pa laikam es streseju par dazadam lietam, bet es ar nevienu par to nerunaju.

* DaZreiz es nespéju raudat, lai gan velos.

® Man ir vieglak atklat savas domas un jutas tieSsaiste neka bezsaiste.

Milestiba, sekss un piekriSana, uzmaksanas un Jaunpratiga izmantosana

Dalibnieki veido apli, un vinu meérkis ir nodot bumbu citam dalibniekam. Ja kadam no
viniem ir bumba, kad vaditajs saka: STOP, Sai personai ir jaatbild uz vienu no Siem
jautajumiem:
* Vai esat kadreiz bijis iemilgjies vai iemilgjusies kada cilveka?
a) lespéjamais papildjautajums: Ja ja, kadas bija sajitas?
® Vai varat minét dazus piemeérus vardiem vai darbibam, kas var kaitét attiectbam?
* Vai esat kadreiz izjutusi socialo spiedienu, kas saistits ar attiecibam?
a) ) spejamais papildjautajums: Ja ja, vai, jusuprat, $ada veida spiediens ir
izplatits?
* Ka jus definétu labas attiecibas?

* Kadas ir jusu domas par para normu?
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* Kas tiesi ir sekss (pieméram, masturbacija, oralais sekss, dzimumakts).
* Vai jus domajat, ka ir spiediens uz seksu?
a) lespéjamais papildjautajums: Ja ja - kapéc, jisuprat, tas ta ir?
b) lespgjamais papildjautajums: K3, péc jisu domam, izpauzas $is spiediens
(pieméram, vai cilvéki nirgajas par jaunavam)?
® Vai varat versties pie draugiem, ja jums rodas jautajumi vai bazas par seksu?
a) lespgjamais papildjautajums: Kade|/kapec?
* Dazas valstis ir speka seksualas piekrisanas likums, kas nozimé, ka viss, kas nav

ja",ir "ne".

a) Vaisava sporta kluba esat runajis par piekrisanu?

b) Vai esat par to runjjis citos kontekstos (pieméram, ar vecakiem/

aizbildniem, braliem un masam, draugiem utt.)?

c) Javelaties ar kadu flirtet, skiipstities vai pieskarties - ka parliecinaties, ka art
otra persona vélas to darit?

d) Vai piekri$ana var biit sarezgita, un ja t3, tad ka?

e) Dazas normas nosaka, ka puisiem jabat aktiviem, jauznemas iniciativa un
jadara tikai tas, ko vini vélas - vai, jusuprat, 8is normas var ietekmeét piekrisanu,
un, ja ta, ka?

f) Kapeéc, jusuprat, ir svarigi neflirtét, neskidpstities un nepieskarties cilvekam, kurs

to nevelas?

* Porno nav sekss. Tacu dazkart Sie divi aspekti tiek sajaukti.
a) Kada, jusuprat, ir atskiriba starp seksu un pornografiju?

b) Vai, jusuprat, pornografija var ietekmét musu priekSstatu par seksu? Kada veida?

Izvairisanas no alkohola un ballitem

Dalibnieki bs apli. Vinu vidd bis dazadi attéli. Katram cilvékam pa vienam (vai atkartoti),
vispirms viniem tiks uzdots jautajums: Kad jums rodas problema, vai jis ar to
saskaraties vai izvairaties no tas? Tad, kad vini atbildés uz So jautajumu, moderatori var
jautat, kapec un kad. Kad $ie jautajumi ir pabeigti, viniem ir jaskatas uz dazadiem attéliem
apla vidu un janem attéls, kas vislabak atspogulo vinu izvairisanas metodi.

Kad viniem bus attéls, viniem tiks izveidots atspulgs.

Pardomas: Tas var biit tiesi negativs (alkohols) vai netiess (darit kaut ko citu un domat, ka
probléma tiks atrisinata vienatne).

Aktivitates beigas vaditajs var jautat dalibniekiem: ka, jlisuprat, var justies apkartéjie
cilveki, ja vini redz, ka jums ir slikti, bet jus viniem nepasakat, kapéc? ST jautdjuma
galigums ir paradit dalibniekiem, ka vini nav vieni ar saviem lemumiem.

SESIJAS REZULTATI:

¢ uzlabot izpratni par dzimumu lomu socialo konstruésanu.

® kopa ar grupu apspriest jaunieSu lomu dzimumu nevienlidzibas nostiprinasana.

SPEY pedagogs skaidro dalibniekiem transversalo prasmju sesiju.
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